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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

MEDGYESEGYHÁZA VÁROSI ÖNKORMÁNYZAT

Képviselő-testülete

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Medgyesegyházi Gondozási Központ intézményvezető (magasabb 

vezető)
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény törvényes működésének biztosítása, a 
szakmai munka irányítása, szervezése, ellenőrzése, a munkáltatói jogkör gyakorlásával 
összefüggő feladatok ellátása, valamint az intézmény képviselete. Az intézmény gazdálkodása 
során a szakmai célszerűség, hatékonyság és gazdaságosság követelményeinek felelős 
érvényesítése. Együttműködés a fenntartó illetékes szervezeti egységeivel.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 1324 Szociális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Medgyesegyháza

A munkavégzés pontos helye: 5666 Medgyesegyháza, Luther u. 1.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A kinevezés határozatlan időre  szól, a munkakör 257/2000. (XII.26.) Korm. 
rendelet 2. számú mellékletében meghatározott ágazatspecifikus munkakör, intézményvezetői 
megbízással. A magasabb vezetői megbízás 5 évig terjedő határozott időre, 2026. november 1. 
napjától, 2031. október 31. napjáig szól. Új kinevezés esetén próbaidőre a Kjt. 21/A. §-ában 
foglaltak az irányadók. Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, az egyéb juttatások megállapítása a vonatkozó 
jogszabályok figyelembevételével, a fenntartó intézményre vonatkozó döntései alapján történik. 
A pályázat részeként benyújtandó további iratok, igazolások: • nyilatkozat, amely szerint a 
gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A. §-ának (1) 
bekezdésében meghatározott kizáró ok a pályázóval szemben nem áll fenn, • a 
vezetőképzés teljesítését igazoló tanúsítvány másolata, vagy nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy 
vállalja a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó személyek 
vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 6.§-ban meghatározott vezetőképzés 
teljesítését, • pályázó nyilatkozata a pályázat nyílt vagy zárt ülésen történő tárgyalásáról,•

nyilatkozat, amely szerint a pályázó nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság alatt, 
• a pályázó nyilatkozata arról, hogy nem áll fenn vele szemben a kjt. 41.§ (2) bekezdésében 
és a 43/A. §-ában meghatározott összeférhetetlenségi ok, vagy vállalja annak megszüntetését. 
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Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociális gondoskodás, m.n.s., felsőfokú szociális alapvégzettség

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- • büntetlen előélet, és annak igazolása, hogy nem áll a 
foglalkoztatástól való eltiltás hatálya alatt a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény 20. § (4)-(5) bekezdésében foglaltak szerint, valamint a pályázóval 
szemben nem áll fenn a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi 
XXXI. törvény 10/A. § (1) bekezdésében meghatározott kizáró ok,

- • a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai 
feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. számú 
mellékletének intézményvezetőre vonatkozó, vagy a személyes gondoskodást nyújtó 
gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és 
működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. melléklet I. rész I. 
pontjában meghatározott szakirányú szakképzettség és szakképesítés,

- • legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai 
képesítést igénylő, a gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a 
közoktatás területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, valamint 
szociális szakvizsga megléte,

- • a vezetői megbízással rendelkező szociális szolgáltatást nyújtó 
személyek vezetőképzéséről szóló 25/2017. (X.18.) EMMI rendeletben meghatározott 
szociális ágazati vezetőképzésben való részvétel és a képzés teljesítése vagy a képzés 
teljesítésének vállalása,

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- Adatkezelési nyilatkozat
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- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- szakmai program

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- vezetői program

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Költségvetési szervnél szerzett legalább 5 éves szakmai gyakorlatot igazoló munkáltatói 
igazolás

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.10.11. 23:59

Pályázat benyújtásának módja: A pályázat benyújtható postai úton, vagy személyesen a 
Medgyesegyháza Városi Önkormányzat Képviselő-testülete címére történő megküldésével (5666 
Medgyesegyháza, Kossuth tér 1.). Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő 
azonosító számot: 149/2026/müi, valamint a beosztás megnevezését: intézményvezető 

A pályázat elbírálásának módja: A pályázót a pályázati határidő lejártát követő 21 napon belül 
a pályázat előkészítője által összehívott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait 
érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg. A bizottsági meghallgatást követően, 
a bizottság véleményét mérlegelve, a végleges döntést Medgyesegyháza Városi Önkormányzat 
Képviselő-testülete hozza meg, melynek eredményéről valamennyi pályázó írásbeli értesítést kap. 
A pályázó fenntartja a jogot arra vonatkozóan, hogy a pályázatot visszavonja, vagy a pályázati 
eljárást eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.10.27. 23:59

A pályázati kiírás további közzétételének helye: - www.medgyesegyhaza.hu

- Medgyesegyházi Polgármesteri Hivatal hirdetőtáblája

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.11.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.10.31.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.09.09.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


